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Auditoría Tradicional

PROCESOS TECNOLOGÍA PERSONAS



La Nueva Auditoría Interna
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Backlog Kanban         BurnDown
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Modelo Scrum para Auditoría



PROPÓSITO



Los Roles

INTERESADOS PRODUCT OWNER SCRUM MASTER EQUIPO AUDITORIA



Daily

1

Kanban
POR HACER EN EJECUCIÓN TERMINADO



Liderazgo en Innovación

“… Cómo puedo ayudar? ”



Perfil Auditor 4.0

Core Skills

Pensamiento analítico
Pensamiento creativo

Resiliencia, flexibilidad y agilidad

Motivación y auto consciencia

Curiosidad y aprendizaje permanente
Alfabetización tecnológica

Fiabilidad y atención al detalle
Empatía y escucha activa

Liderazgo e influencia social

Fuente: WEF 2023

RANKING



Creatividad e Innovación

 

 

“MVP”
de Innovación en Auditoría



Debemos acelerar…
el “Cambio de Mindset”, no hay 

transformación digital sin Personas !!!



PAULA PIZARRO FUENTES
AUDIT & COACH MANAGER

www.visionconsulting.cl
paula.pizarro@visionconsulting.cl

ELADIO PIÑA GÁLVEZ
CEO VISION CONSULTING

www.visionconsulting.cl
eladio.pina@visionconsulting.cl

Mi sello es la innovación y pensar en 
grande, desafiando permanentemente 

mis propios límites

Mi sello son las personas y la cultura 
ágil como forma de vida, para 

escuchar, entender y acompañar

Gracias !!!

http://www.visionconsulting.cl/
http://www.visionconsulting.cl/

